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RESOLUGAO N° 027/2022

SUMULA: Regulamenta a Rede
Intersetorial de prevencédo, atendimento e
enfrentamento as violéncias no ambito do
Municipio de Mariopolis/PR.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, no uso de
suas atribuicbes legais, conforme Lei Municipal n°53 de 11 de dezembro de 2019,
considerando a reunido do dia 07 de dezembro
RESOLVE:

Art. 1°. Pela aprovacdo da Regulamentacdo da Rede Intersetorial de prevencéo,
atendimento e enfrentamento as violéncias no ambito do Municipio de Mariépolis/PR, a qual
sera formulada via decreto, conforme anexo.

Art. 2° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Mariépolis, 07 de dezembro de 2022.

Eliane de Bortoli
Presidente
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ANEXO UNICO

Art. 1° Fica instituida a Rede Municipal Intersetorial de Prevencio, Atendimento e Enfrentamento
as Violéncias no municipio de Mariépolis/PR, 6tgio de cariter publico, consultivo, propositivo e
executivo, para implantacdo e implementagao de politicas de vigilancia, prevencao da violéncia e promog¢ao
da cultura da paz, de acordo com os objetivos definidos neste decreto.

Art. 2° A Rede Municipal Intersetorial de Prevencao, Atendimento e Enfrentamento as Violéncias
no municipio de Mati6épolis/PR serd composta por membros, da seguinte forma:

I — 04 (quatro) representantes do Departamento Municipal de Saude, dentre os quais:

a) 01 (um) representante do setor de Epidemiologia;

b) 01 (um) representante da Atengao Basica;

) 01 (um) representante da equipe multiprofissional;

d) 01 (um) representante do Pronto Atendimento Municipal;

IT — 04 (quatro) representantes do Departamento Municipal de Assisténcia Social, dentre os quais:

a) 03 (dois) representantes da Protecao Social Basica (PAIF e SCFV);

b) 02 (dois) representante da Prote¢ao Social Especial Média e Alta Complexidade;

III — 02 (dois) representantes do Departamento Municipal de Educacio:

Paragrafo unico. Com objetivo de garantir maior fluidez nos temas relacionados a crianga e
adolescentes devera integrar a Rede 01 (um) representante de cada escola municipal e centro de educagio
infantil, preferencialmente, diretores e/ou coordenadores pedagdgicos.

IV — 01 (um) representante do Departamento de Esporte.

V — 01 (um) representante do Departamento de Cultura.

VI — 02 (dois) representantes da educac¢ao estadual, indicados pela chefia da educagao estadual no
municipio;

VII — 07 (cinco) representantes da sociedade civil, dentre os quais:

a) 05 (dois) representantes do Conselho Tutelar;

c) 02 (dois) representantes da APAE;

VIII — 01 (um) representante do setor de Seguran¢a Publica Municipal de (Policia Militar);
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Paragrafo unico. Rede Municipal Intersetorial de Prevencao, Atendimento e Enfrentamento as
Violéncias no municipio de Mariépolis/PR poderda convidar para participar de suas reuniGes outros
representantes da sociedade civil, servidores municipais, 6rgaos e entidades, cujas atividades tenham ligacao
com as atividades por ele desenvolvidas com os trabalhos da Rede.

Art. 3° Os Secretarios titulares das Secretarias correspondentes e Presidentes/Coordenadores das
institui¢oes da sociedade civil indicarao seus representantes, considerando a contribui¢ao de sua area de
atuagdo para o tema, cujos nomes constardo de ato municipal de nomeagao (portaria), expedido pela
autoridade competente, ap6s a publicacao deste decreto.

Art. 4° A coordenacio da Rede Municipal Intersetorial de Prevengao, Atendimento e
Enfrentamento as Violéncias no municipio de Mari6épolis/PR ficara sobre a responsabilidade do Comité
Gestor.

§1° Entende-se por Comité Gestor a composi¢ao colegiada e compartilhada entre um profissional
representante da assisténcia social, educagao municipal e saide.

§2° Compete a0 Comité Gestor da Rede de Mariépolis/PR o fomento e articulagio continuada
dos trabalhos intersetoriais previstos nos ordenamentos juridicos normativos que disciplinam a oferta de
politicas publicas, sobretudo, as politicas sociais.

§3° A organizacdo administrativa da Rede, assim como, a constituicio do Comité Gestor, serao
disciplinadas em Regimento Interno, aprovado por maioria simples.

Art. 5° A Rede Municipal Intersetorial de Prevencio, Atendimento e Enfrentamento as Violéncias
no municipio de Matiépolis/PR serd estruturada em:

a) Comité Gestor: com fun¢ao de fomentar e mobilizar de forma continuada e colegiada os
trabalhos intersetoriais entre poder publico e sociedade civil no municipio;

b) Plenaria: composta por membros presentes, representantes dos 6rgaos governamentais € nao
governamentais que prestam servigo a populagdo do Municipio de Mariépolis;

c) Grupos de Trabalho (GT): com objetivo de refletir sobre questdes que envolvem populacoes
mais vulneraveis, tais como, pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, mulheres em situagao de violéncia,

criancas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, saude mental, entre outros.
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§1° Os grupos de trabalho terdo coordenadores que serdo eleitos na plenaria; assim como, as

sistematiza¢oes e reflexoes realizadas nos GTs serdo apreciadas e pactuadas em plenaria.

§2° O Grupo de Trabalho que envolve reflexdes, pactuagoes, discussdes sobre criangas e
adolescentes em situaciao de violéncia serdo capilarizados pelo Comité Gestor da Rede de Cuidado e
Protegao Social de criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, que sera regulamentado
em Resolucao propria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme
exigéncia do Decreto Federal 9.603/2018, que regulamenta a Lei 13.431/2017.

Art. 6° A Rede Municipal Intersetorial de Prevencao, Atendimento e Enfrentamento as Violéncias
no municipio de Mati6épolis/PR tem como objetivos:

I — articular a gestdo e as agbes de prevencido de violéncias, mediante a definigao de estratégias e
intervencoes intersetoriais;

IT — implementar o sistema de Vigilancia de Violéncias e Acidentes através da analise das fichas de
notificagoes, visando promover a qualidade da informagao para o planejamento de a¢oes de enfrentamento
da violéncia com as demais areas do setor saude e com os demais setores e institui¢oes de promogao de
direitos, prote¢ao e defesa;

III — qualificar e articular a rede de atengdo integral as pessoas vivendo situagdes de violéncia e
desenvolver a¢oes de prevencio, atendimento e enfrentamento as violéncias para segmentos populacionais
mais vulneraveis;

IV — capacitar os profissionais, movimentos sociais e conselhos de direito, dentre outros, para o
trabalho de prevencao da violéncia em parceria com os polos de educagiao permanente.

Art. 7° As atribuices da Rede Municipal Intersetorial de Prevenciao, Atendimento e
Enfrentamento as Violéncias no municipio de Mariépolis/PR sio:

I — elaborar o Plano Municipal de Enfrentamento as Violéncias no municipio Mariépolis/PR.

§1° O Plano devera conter metas, a¢oes, prazos — referente ao enfrentamento as violéncias — ja
sinalizados nos planos municipais das politicas setoriais (saude, educacio, assisténcia social), assim como,
nos planos de determinados segmentos, tais como, crianga e adolescente (plano decenal dos direitos

humanos, plano decenal socioeducativo, plano primeira infancia), pessoa idosa, entre outros.
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§2° O Plano devera conter no minimo os seguintes eixos estratégicos: andlise situacional,
mobiliza¢ao/articulagao, prevencao, atendimento, responsabilizacao e trabalho com autores de violéncia,
por fim, monitoramento e avaliacio.

§3° Devera ser constituido um Grupo de Trabalho para sistematizar a elaboragdo do Plano
Municipal de Enfrentamento as Violéncias.

II — promover e participar de politicas e agdes intersetoriais que tenham como objetivo a
prevencao, atendimento e enfrentamento as violéncias no municipio;

III — estabelecer fluxos e protocolos de atendimento das pessoas em situagao de violéncia;

IV — qualificar e articular a rede de atendimento as pessoas vivendo situagdes de violéncia e
desenvolver agoes de prevencao, atendimento e enfrentamento as violéncias para segmentos populacionais
mais vulneraveis;

V - garantir a implantacgio e implementacdo da notificagio de  violéncia
interpessoal/autoprovocada, possibilitando melhoria da qualidade da informacao e participagao nas redes
atendimento para populagoes estratégicas;

VI — estimular o desenvolvimento de estudos epidemioldgicos de situagao da violéncia e pesquisas
estratégicas;

VII — capacitar os profissionais, movimentos e conselhos sociais para o trabalho de prevencao da
violéncia em parceria com os polos de educagiao permanente.

Art. 8° As normas de funcionamento da Rede Municipal Intersetorial de Prevencao, Atendimento
¢ Enfrentamento as Violéncias no municipio de Mariépolis/PR, local, horirio das reunides, formas de
convocagao de reunides extraordinarias e fun¢des dos representantes serdo definidas em Regimento
Interno, elaborado pelos seus membros e aprovado por maioria simples em plenaria da Rede.

§1° As reunides ordinarias da Rede Ampliada/Intersetorial ocorrerao a cada 90 dias (03 meses);

§2° As reunides extraordinarias da Rede poderdo ser feitas a qualquer tempo, desde que haja
anuéncia de 2/3 dos integrantes do Nucleo Gestor para a sua ocorréncia e verse sobre assunto urgente.

Art. 9° Os representantes da Rede Municipal Intersetorial de Prevencdo, Atendimento e

Enfrentamento as Violéncias no municipio de Clevelandia/PR, devidamente nomeados, exercetdo seus
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mandatos a partir da nomeacao de forma continua, podendo ser revista sua nomeagao a qualquer tempo a

critério do comité gestor e/ou do chefe de departamento;

Art. 10° A fungdao dos membros da Rede Municipal Intersetorial de Prevencao, Atendimento e
Enfrentamento as Violéncias no municipio de Clevelandia/PR, é considerada de interesse publico
relevante, ndo sera remunerada, devendo o representante prestar informacodes sobre as demandas e
encaminhamentos da Rede, aos seus representados, garantindo assim a participacdo efetiva nas reunides
ordinarias, extraordinarias e nos grupos de trabalho.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 12. Revogadas as disposi¢oes em contrario.
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