PREFEITURA DE

MARIOPOLIS

EDITAL DE CONCORRENCIA N° 15/2018

PROCESSO N° 280/2018

1. PREAMBULO

O Municipio de Mariopolis, Estado do Parana, através do Senhor Prefeito Municipal Neuri Roque Rossetti
Gehlen e da Comissdo Permanente de Licitagdo designada pela Portaria n® 30/2018 de 02 de abril de 2018, de
conformidade com a Lei Federal n® 8.666/93 e suas posteriores alteracdes, Decreto Municipal n® 43/2007, Lei
Complementar n® 123/2006, Lei Complementar n° 147/2014, Decreto n° 8.538/2015, Lei Municipal
Complementar n° 41/2009, Decreto Municipal n® 36/2010, e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie,
torna publico aos interessados que realizarda LICITAGAO EXCLUSIVA PARA A PARTICIPACAO DE
MICROEMPRESAS - ME, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - EPP, AO MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL - MEI E Sociedade Cooperativa (S.C.), no dia 16 de JULHO de 2018, Licitacdo na modalidade de
Concorréncia destinada a implantacdo de Registro de Pregos para exames médicos ocupacionais, nas
condigdes fixadas neste Edital, sendo a licitagéo do tipo “MENOR PRECO”.

1.2 O recebimento dos Envelopes n® 1 (um), contendo a documentagéo de HABILITACAQ, e dos Envelopes n°2
(dois), contendo a PROPOSTA DE PRECOS, dar-se-a até as 09h00 (NOVE horas), do dia 16 de JULHO de
2018, no Protocolo de Licitagcdes da Prefeitura Municipal de Mariopolis, na Rua Seis, n® 1030, em Maridpolis -
PR.

1.3 A abertura dos Envelopes n° 1 - Documentacdo dar-se-4 no mesmo local supra estabelecido, as 09h15min

(NOVE horas e QUINZE minutos), do mesmo dia. Havendo a concordancia da Comissdo Permanente de
Licitagéo e de todos os proponentes, proceder-se-a nesta mesma data a abertura dos Envelopes n° 2 - Proposta
de Pregos, dos proponentes habilitados.

1.4 O inteiro teor do Edital e seus anexos poderdo ser examinados e retirados, gratuitamente (em midia digital),
de 2.2 a 6.2 feira, das 08h as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, na sede Prefeitura Municipal de
Mariépolis, na Divisdo de Licitagdes, na Rua Seis, n° 1030, Centro, CEP: 85.525-000 em Mariépolis-PR. Demais
infformacbes ~ poderdo  ser  obtidas  através do  telefone  (46)  3226-8100,  e-mail:

francisco.bueno@mariopolis.pr.gov.br ou no site www.mariopolis.pr.gov.br .

1.5 Para retirada do edital e Kit Proposta (obrigatério) em midia digital na sede da Prefeitura, os interessados

deverdo apresentar cdroom ou pendrive.

2. OBJETO
2.1 O presente edital tem por objeto a implantagao de Registro de Pregos para futura eventual contratagéo de

empresa especializada em prestagdo de servicos de Seguranga e Medicina do Trabalho, que atendam as
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normas regulamentadoras que s&o exigidas pela legislagdo incidente na espécie, para realizacdo de exames
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médicos ocupacionais (admissional, demissional, periddicos, mudanca de funcdo e retorno ao trabalho), com
emissdo de ASO — Atestado de Saude Ocupacional para atender ao PCMSO - Programa de Controle Médico de

Saude Ocupacional, de acordo com as especificagdes contidas no Anexo IV.
2.2 0 prazo de validade do Registro de Pregos sera de até 12 (doze) meses.

3. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

3.1 Os interessados em participar do processo licitatério deveréo atender previamente as seguintes condigdes:
3.1.1 Possuir ramo de atividade compativel e pertinente ao objeto do presente edital.

3.2 N&o poderao participar direta ou indiretamente desta licitagao, além dos elencados no art. 9° da Lei 8.666/93:
3.2.1 Os interessados que se encontrem, mesmo que indiretamente, sob faléncia, concordata, recuperagao
judicial ou extrajudicial, concurso de credores, dissolugao, liquidagdo ou em regime de consércio, qualquer que
seja sua forma de constituicao.

3.2.2 Empresas estrangeiras que néo funcionem no pais.

3.2.3 Aqueles incursos nas sangdes previstas no inciso I, Artigo 87 da Lei 8.666/93, quando aplicada pelo
Municipio de Mariépolis.

3.2.4 Aqueles que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a administragdo publica.

3.2.5 Grupos de sociedades de direito e de fato.

3.2.6 Empresa cujos diretores, responsaveis legais ou técnicos, sécios ou membros de conselho técnico,
consultivo, deliberativo ou administrativo figurem como funcionario, empregado ou ocupante de cargo
comissionado no Municipio de Mari6polis.

3.3 Esté@o impedidas de participar desta licitagdo as empresas que apresentarem mais de uma proposta para
cada item especifico.

3.4 Empresas que fazem parte de um mesmo grupo econdmico ou financeiro podem apresentar uma Unica
proposta, sob pena de rejeigao de todas.

3.5 A participagé@o na licitagdo implica na integral e incondicional aceitagdo de todos os termos, clausulas e
condigbes deste Edital e de seus anexos, ressalvado o disposto no paragrafo terceiro do Artigo 41 da Lei

8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

4. FORMA DE APRESENTAGAO DOS ENVELOPES N°1 E N°2 E DA CARTA DE CREDENCIAMENTO
4.1 Os envelopes n° 1 e n® 2, contendo respectivamente a documentagéo referente a habilitago e proposta de
precos, deverdo ser entregues na data, horério e local indicados no item 1.2 do predmbulo deste Edital,

devidamente fechados, constando da face de cada qual os seguintes dizeres:
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MUNICIPIO DE MARIOPOLIS

EDITAL DE CONCORRENCIA N° 15/2018
ENVELOPE N° 1 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
PROPONENTE:

CNPJ:

INSCRIGAO ESTADUAL:

MUNICIPIO DE MARIOPOLIS

EDITAL DE CONCORRENCIA N° 15/2018
ENVELOPE N° 2 - PROPOSTA DE PREGOS
PROPONENTE:

CNPJ:

INSCRIGAO ESTADUAL:___

4.2 Caso o proponente encaminhe um representante para acompanhar o procedimento licitatério, devera
formalizar carta de Credenciamento conforme modelo no Anexo V ou procuracdo (modelo préprio), comprovando
os poderes de quem o credenciou, a qual devera ser entregue @ Comisséo, separadamente, por ocasido do
inicio da Sesséo de Habilitagéo e Julgamento.

4.3 A licitante microempresa ou empresa de pequeno porte que desejar gozar dos beneficios da Lei

Complementar n° 123/2006 devera comprovar seu porte mediante a apresentacdo de original ou cdpia

autenticada da comunicagao legalmente exigida para os fins de reconhecimento da condigao de ME ou
EPP, devidamente registrada na Junta Comercial ou no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas,
ou de certidao expedida por tais 6rgaos em que conste a mencionada condicio de ME ou EPP,

devidamente atualizada. O referido documento devera estar fora dos envelopes n° 1 (Habilitagao) e n°® 2

(Proposta).

4.4 Quando a interessada for representada por pessoa que estatutariamente tenha poder para tal, esta devera
apresentar o ato constitutivo, estatuto ou Contrato Social em vigor, a alteragéo contratual referente @ mudanca
de razdo social, na hipétese de haver a referida mudanga, bem como a Ultima alteragdo, devidamente
registrados, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por a¢bes, acompanhado dos
documentos de eleicdo de seus administradores todos devidamente autenticados em cartério, por membro da

Comisséo Permanente de Licitagdo ou por autenticagéo on line.

Rua Seis, n° 1030 e Centro e CEP 85525-000 e Fone (46) 3226-8100 e Maridpolis — PR e www.mariopolis.com.br e CNPJ 76.995.323/0001-24

3



r PREFEITURA DE

= MARIOPOLIS

4.5 Apresentacao obrigatoria da Copia do respectivo RG - Registro Geral e CPF/MF - Cadastro de Pessoa Fisica

do Ministério da Fazenda, ou carteira de motorista, do credenciado, devidamente autenticado por membro da

Comissao Permanente de Licitagdes ou em cartorio.

5. DOCUMENTAGAO REFERENTE A HABILITACAO

5.1 O Envelope n°1, contendo a documentagéo devera conter:

a) A documentagéo relativa & habilitagéo juridica, conforme o caso consistirad em:

| - cédula de identidade, e/ou alvara de auténomo (conforme o caso), para pessoa Fisica;

Il - registro comercial, no caso de empresa individual. Se este documento j& estiver sido entregue para o
credenciamento é desnecesséria a sua reapresentagdo no envelope de habilitagao.

Il - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e a Ultima alteragdo contratual), devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores. Se este documento ja estiver sido entregue para o
credenciamento é desnecessaria a sua reapresentacdo no envelope de habilitacéo.

IV - inscrigéo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;
V - decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido pelo drgao competente, quando a atividade assim o
exigir.

VI - Apresentacéo de licenga sanitaria vigente.

b) A documentagéo relativa a regularidade fiscal, conforme o caso, consistira em:

| - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica junto ao Ministério da Fazenda - CNPJ/MF;

Il - Prova de Regularidade da Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da proponente, ou outra
equivalente, na forma da lei.

Il - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, Em cumprimento a Lei n° 12.440/2011 e a Resolugéo
Administrativa TST n° 1470/2011.

IV - Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, demonstrando situagao
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

V - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido), e do
INSS, ja observados os termos propostos na Portaria n° 358 de 5 de setembro de 2014.

¢) A documentagao relativa a qualificagdo econdmico-financeira limitar-se-a a:

| - balango patrimonial e demonstragbes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na
forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes
ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de (trés)

meses da data de apresentagao.
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Il - Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacdo Judicial e Extrajudicial, expedida pelo Cartério
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Judicial Distribuidor da Comarca da Sede da pessoa juridica, com vigéncia de até 60 dias contados a partir da
sua emissao.

d) Da qualificagao técnica:

| — Atestado de Capacidade Técnica que comprove ter prestado para pessoa juridica de direito publico

ou privado, servigos compativeis com o0 objeto desta licitagdo, mediante apresenta¢do de no minimo 01
(um) atestado;

Il - Certificado de inscricdo da empresa junto ao Conselho Regional de Medicina — CRM, contendo a
Classificagdo em Medicina do Trabalho;

Il — Apresentacdo de registro da pessoa fisica no Conselho Regional de Medicina — CRM, do Médico
Coordenador;

IV — Certiddo de Registro de Pessoa Juridica junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia —
CREA, com Objetivo Social especializado em servi¢os de consultoria e assessoria em seguranga do
trabalho, sendo que o Engenheiro Responsével Técnico, com apresentagéo de Titulo em Engenharia de
Seguranga do Trabalho;

V — Apresentagéo de registro da pessoa fisica junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia —
CREA do Engenheiro de Seguranga do Trabalho;

VI - Apresentagdo de registro de pessoa fisica junto ao Ministério do Trabalho, do técnico de Segurancga

do Trabalho;

VIl — Apresentagao de registro de pessoa fisica junto ao Conselho Regional de Fonoaudiologia, do
Fonoaudiologo;

e) declaragdes:

| - Declaragao da licitante, assinada pelo seu representante legal, de que nao pesa contra si inidoneidade
expedida por 6rgéo publico, de qualquer esfera de governo, bem como Declaragéo cumprindo o disposto no
inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal, e Declaragdo de comprometimento de manter as condigbes de
habilitagdo e qualificagéo durante a vigéncia do contrato conforme modelo no Anexo III.

Il - Declaragao da Licitante, que caso habilitada, abre mé&o do prazo de recurso que é de direito na fase de
Habilitagdo, conforme modelo no Anexo lIl.

5.2 Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de cépia, desde que autenticada em cartério, por Membro da comisséo
Permanente de Licitagéo, ou autenticagdo on line.

5.3 Quaisquer documentos emitidos via Internet, terdo sua autenticidade confirmada pela Comisséo Permanente
de Licitagao.

5.4 A falta de qualquer dos documentos previstos neste Edital implicara na inabilitagdo da proponente.
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5.5 As negativas que nao contiverem prazo de validade, seréa considerado o prazo de 60 (sessenta) dias ap6s a

sua emissao.
5.6 Toda e qualquer documentacdo emitida pela empresa devera ser assinada por seu(s) representante(s)

legal(is), devidamente qualificado(s) e comprovado(s).

6 PROPOSTA DE PREGOS

6.1 A proposta de Precos contida no Envelope n® 2 devera ser apresentada em uma via, devidamente assinada
pelo proponente ou seu representante legal, redigida em idioma nacional de forma clara, sem emendas, rasuras
ou entrelinhas, com indicagdo do nome ou razao social da proponente, inscricido estadual, endere¢o
completo, telefone/fax e enderego eletrdnico (e-mail) para contato, bem como nome/cargo da pessoa
responsavel, sob pena de desclassificagdo, caso a Comissao Permanente de Licitagdes entenda ser relevante
tal falta, ou que comprometa a lisura do certame, e devera ser elaborada considerando as condigbes
estabelecidas neste Edital, e conter:

a) Descricdo completa do(s) item(s) cotado(s) (de acordo com o edital) incluindo a marca, sob pena de
anulagao do item se considerado incompleto ou que suscite davida;

b) Prego unitario por item, ndo podendo ultrapassar o valor maximo por item constante no Anexo IV deste
Edital, devendo o mesmo incluir as despesas necessarias para o fornecimento do objeto da presente licitago;

¢) Prazo de validade da proposta, de no minimo 60 (sessenta) dias, que sera contado a partir da data da
entrega da proposta. Na contagem do prazo excluir-se-& o dia de inicio e incluir-se-a o dia do vencimento. As
propostas que néo contiverem o prazo de validade, sera considerado o prazo de 60 (sessenta) dias, da data da
entrega da proposta.

d) A proponente devera obrigatoriamente, apresentar no envelope de Proposta de Pregos, proposta em midia
digital de acordo com a proposta escrita, contendo arquivo gerado pelo sistema utilizado pela contratante, sob
pena de desclassificagéo.

e) Podera constar, a critério da proponente, em sua proposta de precos, o seu limite quantitativo maximo de

fornecimento (durante toda a vigéncia do registro de pregos).

f) Declarar, para os devidos fins, que nesta proposta estao inclusos todos os impostos, taxas, fretes, seguros e
encargos sociais e trabalhistas.

6.2 Os precos e os materiais propostos por escrito serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo
Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer altera¢ao, sob alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

6.3 Somente serdo aceitas propostas geradas através do sistema utilizado pela contratante.

6.4 Conter o nome do banco, o cddigo da agéncia e o nimero da conta corrente e titular da empresa, para efeito

de pagamento.
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6.5 O modelo constante no Anexo Il servira como Capa da proposta de pregos, para conter todas as informagoes

solicitadas nos itens acima, apresentacado obrigatéria sob pena de desclassificagcdo da proposta.
6.6 A proponente devera encaminhar, em midia digital (CD-R), DVD ou PENDRIVE, juntamente com a
proposta de Precos escrita, cdpia fiel da proposta impressa pelo sistema, contendo relagiao dos itens

cotados e itens ndo cotados (ndo modificar o arquivo) dentro do envelope de proposta de precos.

6.7 A proponente devera solicitar o arquivo/sistema para elaboragdo da proposta através do e-mail:

francisco.bueno@mariopolis.pr.gov.br, contendo as seguintes informagdes: Cépia do Contrato Social, Raz&o

Social, n® CNPJ, Inscri¢do estadual, Enderego, Nome do sécio, n° CPF, n° RG, Enderego do sécio e porte da
empresa.

6.8 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as exigéncias do ato convocatdrio, seja
omissa ou apresente irregularidades, ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

6.9 A apresentacao da proposta implicara na plena aceitagéo, por parte do licitante, das condi¢des estabelecidas

neste edital e seus anexos.

7. PROCEDIMENTO

7.1 Serao abertos os Envelopes n° 1 - Documentos de Habilitagdo e procedida a sua apreciagéo.

7.2 Serdo considerados inabilitados os proponentes que nédo apresentarem os documentos exigidos no item 5
deste Edital.

7.3 Os envelopes n® 2 - Proposta de Precos serdo devolvidos, fechados, aos proponentes considerados
inabilitados, desde que néo tenha havido recurso ou apds a sua denegagao.

7.4 Serdo abertos os Envelopes n° 2 - Proposta de Precos desde que transcorrido o prazo sem interposi¢do de
recurso, ou tenha havido desisténcia expressa e unanime dos proponentes, ou apds o julgamento dos recursos
interpostos.

7.5 Sera verificada a conformidade de cada proposta com os requisitos exigidos no ltem 6 deste Edital,
promovendo-se a desclassificagao das propostas desconformes ou incompativeis.

7.6 Julgamento e classificagao das propostas de acordo com o estabelecido no Item 8 deste Edital.

8. CRITERIO DE JULGAMENTO

8.1 Dentre as propostas dos proponentes considerados habilitados, seréo respectivamente classificadas pela
ordem crescente dos precos apresentados para cada um dos servicos objeto da licitagdo, considerando-se
vencedor o proponente que apresentar o MENOR PRECO.

8.2 Havendo empate entre duas ou mais propostas, e apos obedecido o disposto no § 2° do artigo 3° da Lei n°

8.666/93, a classificacdo se fara por sorteio publico, para o qual todos os proponentes seréo convocados.
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8.3 Se a participante do certame for MEI, empresa de pequeno porte ou microempresa, devera apresentar toda a

ol

documentagéo exigida para efeito de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigdo, conforme
estabelece a Lei Complementar n°123/2006 e alteragdes feitas pela Lei Complementar n® 147/2014.

a) Havendo alguma restricdo na comprovagéo da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias
uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério da administragdo publica, para a regularizagdo da documentagéo,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidbes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

b) A n&o regularizagdo da documentag&o, no prazo previsto no § 1° do artigo 43 da Lei Complementar n°
123/2006 e alteragdes feitas pela Lei Complementar n°® 147/2014, implicara decadéncia do direito a contratacao,
sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93, sendo facultado a Administragdo convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

8.4 Nas licitacdes serd assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas ou empresas de pequeno porte.

8.5 Entende-se por empate, aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas ou
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta melhor classificada.
8.6 Para efeito do disposto no art. 44 da Lei Complementar acima mencionada, ocorrendo 0 empate, proceder-
se-a da seguinte forma:

a) A microempresa € a empresa de pequeno porte melhor classificada poderd apresentar proposta do prego
inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto
solicitado.

b) Nao ocorrendo contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do inciso | do caput do
artigo 45 da Lei Complementar n°123/06, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
hipotese do paragrafo 1° do artigo 44 da referida Lei Complementar, na ordem classificatoria, para o exercicio do
mesmo direito.

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pela microempresa e pela empresa de pequeno porte que
se encontrem nos intervalos estabelecidos nos paragrafos 1° e 2° do art. 45 da Lei Complementar n®123/2006,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro ird apresentar melhor oferta.

d) Na hipétese de nédo contratagéo nos termos previstos no caput do art. 45, da Lei Complementar n°® 123/2006,
0 objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

e) O disposto no artigo 44 da Lei Complementar n® 123/06 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial

nao tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte.
9. DA UTILIZACAO DO REGISTRO DE PRECOS

9.1 Poderao utilizar-se desse Registro de Pregos todos os Departamentos Municipais.
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10. PRAZOS, LOCAL E CONDIGCOES DE EXECUGAO DO OBJETO

10.1 As licitantes que tenham seus precos registrados obrigar-se-80 a cumprir todas as condi¢des dispostas na
Ata de Registro de Pregos, Anexo | deste Edital.

10.2 A contratag&o tera vigéncia pelo periodo de até 12 (doze) meses, contado a partir da devida publicidade
legal.

10.3 Realizar atendimentos somente com autorizagdo prévia da contratante, ou seja, do Diretor de Recursos
Humanos, através da autorizagéo.

10.4 Para o cumprimento do objeto a Contratada se obriga a oferecer ao paciente todo o recurso necessario ao
seu atendimento.

10.5 Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e/ou 0 arquivo médico.

10.6 Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao.

10.7 Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a
qualidade na prestagéo de servigos.

10.8 O Contratado fica obrigado a fornecer ao paciente, quando solicitado, demonstrativo dos valores pagos pelo
Municipio de Mariépolis, pelo seu atendimento.

10.9 Permitir, a qualquer tempo e hora, 0 acesso dos supervisores em suas dependéncias, para supervisionar e
acompanhar o correto cumprimento do que foi contratado.

10.10 Cumprir as obrigagdes assumidas decorrentes do presente edital, nos prazos aventados e qualidade
exigida.

10.11 Operar com uma organizagdo completa, independente e sem vinculo com o Municipio de Mariépolis,
realizando os servicos, objeto deste contrato, dentro dos mais altos conceitos do ramo;

10.12 Responsabilizar-se por todas as despesas e encargos de qualquer natureza, com o pessoal de sua
contratacdo, necessarios a execugdo do contrato, inclusive os encargos relativos a@ Legislagdo Trabalhista,
Previdenciaria, Acidentes de Trabalho e/ou outros semelhantes;

10.13 Ser rigoroso na pontualidade da execugao do servigo, ndo prejudicando os objetivos da municipalidade;
10.14 Comunicar a contratante, quaisquer alteragdes durante e execugdo para as devidas averiguagdes.

10.15 A empresa contratada sera responsavel pelo material necessario as coletas, incluindo todo e qualquer
medicamento imprescindivel a realiza¢do do procedimento.

10.16 Os resultados dos exames deverdo ser entregues em até 02 (dois) dias Uteis, salvo retardamento
devidamente justificado.

10.17 Os exames, avaliagOes e emissao de laudos médicos serdo solicitados a proponente vencedora de acordo
com a necessidade da administragdo, mediante emiss&o da ordem de servico.

10.18 Todos os servigos deverdo ser executados por médico do trabalho (coordenador) ou médico designado
por este, na sede da proponente vencedora ou licitador. Ja os servigos que exijam a presenga dos prepostos da
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proponente vencedora deverdo ser executados nos locais e horarios indicados na ordem de servigo autorizado,

sob pena de, ndo o fazendo, ser rescindo unilateralmente o contrato e aplicadas as penalidades administrativas
previstas neste edital.
10.19 Os exames complementares do tipo laboratoriais, radioldgicos e outros que néo estejam previstos no
presente edital, serdo de inteira responsabilidade do licitador.
10.20 A proponente vencedora, devera designar médico do trabalho coordenador para 0 PCMSO (Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional), o qual deverd emitir relatério anual discriminando por setores do
Licitador, 0 numero e a natureza dos exames médicos, incluindo avaliagéo clinica e exames complementares,
estatisticas de resultados considerados anormais, assim como 0 planejamento para o préximo ano. Sob pena
de, néo o fazendo, ser rescindo unilateralmente o contrato e aplicadas as penalidades administrativas previstas
neste edital.
10.21 Para o Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional PCMSO — NR7 (Secretaria de
Seguranga e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho), de acordo com a portaria 3.214/78 e suas
revisdes a contratada fica responsavel para:
e Médico do trabalho coordenador, planejamento, execucdo e acompanhamento do Programa de
Controle Médico em Satde Ocupacional;
o Avaliagbes médicas e execugdo de exames admissionais, periodicas, retorno ao trabalho,
mudanca de fungao e demissionais;
e Emiss&o de Atestado de Saude ocupacional —ASO;
o Criagao e manutenc¢ao do prontuério clinico de cada funcionério;
e Considerar as questdes incidentes sobre o individuo e a coletividade de trabalhadores,
privilegiando o instrumental clinico epidemioldgico na abordagem da relagdo entre sua salde e o
trabalho.
¢ Orientagédo semestral sobre os primeiros socorros;
e Emissdo de relatérios trimestrais de informagdo dos funcionérios e avaliagdo do médico
coordenador dos exames periddicos anuais para fiscalizagdo do Ministério do Trabalho;
e Avaliagéo pelo Médico do Trabalho de atestados médicos apresentados por funcionarios com
afastamentos;
o O PCMSO deve ter carater de prevencao, rastreamento e diagndstico precoce dos agravos a saude
relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclinica, além da constatacdo da existéncia de
casos de doengas profissionais ou danos irreversiveis a saude dos trabalhadores.
o Deve ser planejado e implantado com base nos riscos a salde dos trabalhadores, especialmente
os identificados nas avaliagdes previstas nas demais NR.
e O PCMSO deve conter além do previsto na NR 7 e observando a identificagdo dos riscos bioldgicos
mais provaveis, em fungdo da localizagdo geografica e da caracteristica do servigo de saude e
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seus setores, como determina o item 32.2.2.1 inciso | e suas alineas da NR 32; também:

ol

¢ O reconhecimento e a avaliagao dos riscos biolégicos;
o Alocalizagao das areas de risco segundo os parametros doitem 32.2.2 da NR 32;
o A relagcdo contendo a identificagdo nominal dos trabalhadores, sua fungdo, o local em que
desempenham suas atividades e o risco a que estdo expostos;
¢ Avigilancia médica dos trabalhadores potencialmente expostos;e,
¢ O programa de vacinagao.

10.22 COM RELAGAO A POSSIBILIDADE DE EXPOSICAO ACIDENTAL AOS AGENTES

BIOLOGICOS, DEVE CONSTAR NO PCMSO e ficar & disposig&o para consulta dos trabalhadores:
o Os procedimentos a serem adotados para diagnostico, acompanhamento e prevencdo do soro
conversao e das doencas;
¢ As medidas para descontaminacao do local detrabalho;
o O tratamento médico de emergéncia para ostrabalhadores;
¢ Aidentificacao dos responsaveis pela aplicagao das medidas pertinentes;
o Relagao dos estabelecimentos de saude que podem prestar assisténcia aos trabalhadores;
o As formas de remogéo para atendimento dos trabalhadores;e,
o A relagao dos estabelecimentos de assisténcia a saude depositarios de imunoglobulinas, vacinas,
medicamentos necessarios, materiais e insumos especiais.
¢ Treinamento/capacitagdo antes do inicio das atividades dos trabalhadores e de forma continuada,
devendo ser ministrada:
e Sempre que houver mudanga das condigdes de exposigdo dos trabalhadores aos agentes
biologicos;
e Durante a jornada de trabalho; e,
o Por profissional de saude familiarizado com os riscos inerentes aos agentes bioldgicos.
¢ Os treinamentos e capacitagdes devem se dar de acordo com o item 32.2.4.9.1 e suas alineas da
NR 32, devendo manter documentagao informando data, hora, carga horéria, o conteido ministrado, o
nome e a formagao ou capacitagdo profissional do instrutor e dos trabalhadores envolvidos para fins
de comprovacao fiscal.
¢ Ainda da capacitagéo dos profissionais; quanto aos riscos quimicos; deve ser realizada capacitagao
inicial e de forma continuada, contendo no minimo os aspectos constantes no item 32.3.6.1.1 e suas
alineas da NR32.
e Devem ser fornecidas aos trabalhadores que estejam em locais onde exista a possibilidade de
exposicé@o a agentes bioldgicos, instrugdes por escrita das rotinas realizadas no local de trabalho e
medidas de prevencao de acidentes e doencas relacionadas ao trabalho, mediante recibo de entrega

assinado pelo trabalhador.
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¢ Indicar as medidas de protec¢&o.

e Elaborar e implementar PLANO DE PREVENCAO DE RISCOS DE ACIDENTES COM MATERIAIS
PERFUROCORTANTES; de acordo com anexo lll da NR 32. Sendo elaboragéo, implementacao,
atualizagdo e execugao conjunta entre o Licitador e proponente vencedora, da Comissdo gestora
multidisciplinar, com objetivo de reduzir os riscos de acidentes com materiais perfuro cortantes, com
probabilidade de exposi¢do a agentes bioldgicos. Sempre que aplicavel deve ser constituida pelos
seguintes membros:

o Empregador, representante legal ou representante da direcao do servigo de salde;

o Representante do servi¢o especializado em seguranga do trabalho e medicina ocupacional;

o Vice-Presidente da CIPA (Comisséo Interna de Prevengéo de Acidentes);

o Representante da comisséo de controle de infec¢dohospitalar;

o Direcao de enfermagem;

o Direcé&o clinica;

o Responsavel pela elaboragéo e implementacdo do PGRSS-Plano de Gerenciamento de Residuos
de Servigo de Saude;

o Representante da central de material e esterilizagao;

e Representante do setor de compras; e

o Representante do setor de padronizagéo de material.

e Elaborar e implementar o PLANO DE PROTECAO RADIOLOGICA; para os servicos de
radiodiagnosticos aprovado pela Vigilancia Sanitaria e de acordo com a NR 32, item 32.4 seus
subitens e alineas. No que couber aos servigos e atividades desenvolvidas pela Prefeitura.

o Atender de forma geral as normas de gestéo de seguranga, inclusive as disposigdes gerais da NR

32,item 32.10 seus subitens e alineas.

10.23 Emissao de ASO (Atestado de Salde Ocupacional), para atendimento ao PCMSO (Programa de Controle

Médico de Saude Ocupacional).

11. DOTAGAO ORGAMENTARIA
11.1 A despesa decorrente da contratacdo do objeto desta licitag@o correra por conta da dotagio orcamentéria:
03.00 — Departamento de Administragdo — 03.01 — Divisdo de Administragdo Geral — 04.122.0003.2.003.000 -
manutengao dos Servigos Administrativos — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — 33.90.39 — Fonte

(000).
Despesa Descrigao da Despesa Departamento Solicitante Valor da Despesa
1104 SERVICOS DE PERICIAS DIVISAO DE ADMINISTRACAO 30.874,80
MEDICAS PARA BENEFI GERAL
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Recursos Ordinarios (Livres)

11.2 Os recursos que nao forem utilizados o saldo fica automaticamente extinto.

12. DA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

12.1 Homologado o resultado da licitagéo, serdo convocados os primeiros colocados para a assinatura da Ata de
Registro de Precos que tera efeito de compromisso de fornecimento nas condigdes estabelecidas, constando o
preco unitario dos primeiros classificados, e os demais fornecedores interessados no fornecimento (quando
atingido o limite de fornecimento do primeiro colocado ou ocorrido o cancelamento do seu Registro de Precos),
no mesmo prego registrado. Esta ata estara vinculada ao edital e a proposta do licitante vencedor.

12.2 A execucdo dos exames com os fornecedores registrados sera formalizada pela Municipalidade, por

intermédio da emissao da Autorizagdo emitida pela Diretora da Diviséo de Recursos Humanos.

13. CONDIGOES DE PAGAMENTO

13.1 Os pagamentos dos servicos prestados serao efetuados em até 30 (trinta) dias, mediante apresentagéo da
Nota Fiscal, com Certificacdo de Entrega e Recebimento, emitida pelo Departamento recebedor.

13.2 Os pagamentos decorrentes da execugdo do objeto da licitagdo correrdo por conta dos recursos das
Dotagdes Orgamentarias correlatas de cada 6rgéo solicitante.

13.3 O pagamento so sera efetuado apds a comprovagéo na ata de registro de pregos de que se encontra em
dia com suas obrigacdes para com o sistema de seguridade social, mediante apresentagdo das Certiddes
Negativas de Débito FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL, FGTS e TRABALHISTA.

14. DA REVISAO DO REGISTRO DE PREGOS
14.1 A qualquer tempo, o prego registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugédo daqueles
praticados no mercado, cabendo a Administragdo convocar os fornecedores registrados para negociar novos

valores, conforme parte final do artigo 10 do Decreto Municipal n® 43/2007.

15. DO REAJUSTE DO REGISTRO DE PREGCOS
15.1 Durante a vigéncia da ata de registro de pregos, estes serdo fixos e irreajustaveis, exceto na hipotese

prevista na alinea “d”, do inciso II, do Artigo 65 da Lei 8.666/93.

16. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

16.1 O Registro de Pregos podera ser cancelado nas seguintes ocasides:

16.1.1 a pedido, quando comprovar estar impossibilitado de cumprir as suas exigéncias por ocorréncia de casos
fortuitos ou de forga maior, devidamente comprovado;

16.1.2 por iniciativa do 6rgao ou entidade responsavel, quando a empresa:
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16.1.2.1 descumprir as condigbes da Ata de Registro de Precos;

Rl
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16.1.2.2 nd0 comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido no edital, a respectiva ordem de compra
ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;

16.1.2.3 ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese de este se tornar superior aqueles praticados no
mercado;

16.1.2.4 presentes razbes de interesse publico.

16.2 O cancelamento de registro do fornecedor serd devidamente autuado no respectivo processo
administrativo, e ensejara aditamento da Ata pelo 6rgdo ou entidade responsavel, que devera informar aos

demais fornecedores registrados a nova ordem de registro.

17. DAS PENALIDADES

17.1 Ao proponente que desistir da proposta protocolada ou se negar a assinar a Ata de Registro de Pregos, ou
que ainda n&o satisfizer os compromissos assumidos na Ata de Registro de Precos, poderdo ser aplicadas as
seguintes penalidades:

a) Multa de 5,0 % (cinco por cento) do valor total da proposta, que podera ser cobrado judicialmente se for o
caso;

b) No caso do ndo cumprimento do prazo de entrega do objeto solicitado, seré aplicavel a proponente multa
moratéria equivalente a 0,1% (um décimo por cento) ao dia sobre o valor total da quantidade do servigo
solicitado pelo Contratante na Autorizagdo de Compras; limitada a 5% (cinco por cento) do valor total do servigo
requisitado.

c) suspenséo do direito de licitar pelo prazo que a autoridade competente fixar, segundo graduagéo que for
estipulada em razéo da natureza da falta;

d) A declaragao de inidoneidade para licitar na Administragdo Municipal.

18. RECURSOS
18.1 Aos proponentes é assegurado o direito de interposicdo de Recurso, nos termos do artigo 109 da Lei n°

8.666/93, 0 qual sera recebido e processado nos termos ali estabelecidos.

19. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA E GARANTIA

19.1 Manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagcao (art. 55, inciso XIll, da Lei de
Licitagoes n° 8.666/93).

19.2 Reconhecer os direitos da Administragéo, em caso de cancelamento da Ata de Registro de Pregos.

Rua Seis, n° 1030 e Centro e CEP 85525-000 e Fone (46) 3226-8100 e Maridpolis — PR e www.mariopolis.com.br e CNPJ 76.995.323/0001-24
14



PREFEITURA DE

MARIOPOLIS

19.3 Devera a Contratada reparar, corrigir, remover, substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto

ol

contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes por ocasido da execucdo, ou ainda
ma qualidade dos servigos.

19.4 A contratada responsabiliza-se pelos salarios, encargos sociais, previdenciarios, taxas, impostos e
quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal necessario a execugdo do servico.

19.5 Notificar o Contratante de eventual alteragdo de sua razdo social ou de seu controle acionario e de
mudanga em sua diretoria, contrato ou estatuto, enviando ao Contratante, no prazo de sessenta (60) dias,
contados a partir da data do registro da alteragdo, copia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do

Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas.

20. DO GESTOR DA ATA

20.1 A Administragéo indicara um gestor do contrato, indicado pela Administragdo Municipal correspondente,
dentro dos padrdes determinados pela Lei de Licitagdes e Contratos n® 8.666/93, que sera responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da sua execugdo, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as
providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por parametro os resultados previstos no contrato.

20.2 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes, deverdo ser solicitadas a autoridade
superior, em tempo habil, para a adog¢do das medidas convenientes.

20.3 Sera Gestora do presente contrato a Sra. Juliana da Luz Rosério, ocupante do cargo de Diretora da Diviséo

de Recursos Humanos.

21. DISPOSIGOES GERAIS

21.1 Esclarecimentos relativos a presente licitacao e as condigdes para atendimento das obrigagdes necessarias
ao cumprimento de seu objeto, somente serdo prestados quando solicitados ao Presidente da Comissdo
Permanente de Licitagdo, na Rua Seis, n° 1030, Centro, FONE (0xx46) 3226 - 8100, em Maridpolis, estado do
Parana.

21.2 Até 2 (dois) dias Uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do Pregao.

21.3 Das sessOes publicas serdo lavradas atas, as quais serdo assinadas pelos membros da Comisséo
Permanente de Licitagédo e proponentes presentes.

21.4 A Promotora se reserva o direito de revogar ou anular esta licitagéo, parcial ou totalmente, sem que caiba a
(as) proponente (s) o direito de qualquer reclamagao ou indenizagao.

21.5 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera administrativa, sera
competente o foro da Comarca de Clevelandia, Estado do Parana.

21.6 Os demais atos pertinentes a esta licitagdo, passiveis de divulgagao, serdo publicados no Diario Oficial do
Municipio.
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21.7 As impugnagdes somente serdo aceitas em vias originais protocoladas na Diviséo de Licitages e
Compras, conforme artigo 41, §1°, da Lei 8.666/93.

21.8 A petigao sera dirigida a autoridade subscritora do Edital, que decidira no prazo de até 1 dia Util, anterior a
data fixada para recebimento das propostas.

21.9 Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizagéo do certame.

21.10 A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado este Edital, implicara na plena

aceitacdo, por parte das interessadas, das condigdes nele estabelecidas.

22. ANEXO DO EDITAL

22.1 Integra o presente Edital, dele fazendo parte como se transcrita em seu corpo:
22.1.1 Anexo | - Minuta da Ata de Registro de Pregos.

22.1.2 Anexo Il - Modelo Proposta de Pregos.

22.1.3 Anexo Ill - Modelo Declaragdes.

22.1.4 Anexo IV — Relagao de Exames.

22.1.5 Anexo V — Modelo de Carta de Credenciamento.

Mariopolis, 08 de Junho de 2018.

Neuri Roque Rossetti Gehlen
Prefeito Municipal

Examinei e Aprovo
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ANEXO | - MINUTA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
CONCORRENCIA N° 15/2018
PROCESSO N° 280/2018

Aos __ dias do més de do ano dois mil e dezoito (2018), as horas (__h), na Sala de
Licitagdes, sita no Edificio da Prefeitura Municipal, & Rua Seis, nimero mil e trinta (1030), em Mariépolis, estado
do Parana, compareceu o Sr. , brasileiro, inscrito no CPF/MF n° , portador da CI/RG n° ,

residente e domiciliado na na cidade de , Estado do , representante da empresa

, pessoa juridica de direito privado, CNPJ n° , inscricdo estadual n° , estabelecida na

, em , Estado do , Classificada em primeiro lugar para assinar a Ata de Registro

de Pregos, que tem efeito de compromisso de fornecimento nas condigdes estipuladas no Edital e na proposta
de precos, referente ao Edital de Concorréncia numero QUINZE barra dois mil e dezoito (15/2018), que tem
por objeto a implantagdo de Registro de Precos para futura eventual contratagdo de empresa especializada em
prestacdo de servigos de Seguranga e Medicina do Trabalho, que atendam as normas regulamentadoras que
sdo exigidas pela legislacdo incidente na espécie, para realizagdo de exames médicos ocupacionais
(admissional, demissional, periddicos, mudanca de fungéo e retorno ao trabalho), com emisséo de ASO -
Atestado de Salde Ocupacional para atender ao PCMSO - Programa de Controle Médico de Salde

Ocupacional. Da_utilizacdo do Registro de Precos Poderéo utilizar-se desse Registro de Pregos todos os

Departamentos Municipais. Do _Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia do Registro de Precos sera pelo

periodo de até 12 (doze) meses. Dos Pagamentos: Os pagamentos dos servicos executados serdo efetuados

em até 30 (trinta) dias, mediante apresentagdo da Nota Fiscal, com Certificagdo de Entrega e Recebimento,
emitida pelo Departamento recebedor. Os pagamentos decorrentes da execugdo do objeto da licitagdo correrdo
por conta dos recursos das Dotagbes Orgamentérias correlatas de cada 6rgéo solicitante. O pagamento s6 sera
efetuado apds a comprovagéo na ata de registro de pregos de que se encontra em dia com suas obrigacdes
para com o sistema de seguridade social, mediante apresentacdo das Certiddes Negativas de Débito FEDERAL,
ESTADUAL, MUNICIPAL, FGTS e TRABALHISTA. Dos Prazos, local e condicdes de execucdo: As licitantes

que tenham seus pregos registrados obrigar-se-d0 a cumprir todas as condi¢des dispostas na Ata de Registro de

Precos. A contratacdo tera vigéncia pelo periodo de até 12 (doze) meses, contado a partir da devida publicidade
legal. Realizar atendimentos somente com autorizagao prévia da contratante, ou seja, do Diretor de Recursos
Humanos, através da autorizagdo. Para o cumprimento do objeto a Contratada se obriga a oferecer ao paciente
todo o recurso necessario ao seu atendimento. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes
e/ou o arquivo médico. N&o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentag&o.
Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a
qualidade na prestagdo de servigos. O Contratado fica obrigado a fornecer ao paciente, quando solicitado,
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demonstrativo dos valores pagos pelo Municipio de Maridpolis, pelo seu atendimento. Permitir, a qualquer tempo

e hora, 0 acesso dos supervisores em suas dependéncias, para supervisionar e acompanhar o correto
cumprimento do que foi contratado. Cumprir as obrigagdes assumidas decorrentes do presente edital, nos
prazos aventados e qualidade exigida. Operar com uma organiza¢do completa, independente e sem vinculo com
o Municipio de Mariépolis, realizando os servicos, objeto deste contrato, dentro dos mais altos conceitos do
ramo. Responsabilizar-se por todas as despesas e encargos de qualquer natureza, com o pessoal de sua
contratacdo, necessarios a execugdo do contrato, inclusive os encargos relativos & Legislagdo Trabalhista,
Previdenciaria, Acidentes de Trabalho efou outros semelhantes. Ser rigoroso na pontualidade da execucdo do
servico, ndo prejudicando os objetivos da municipalidade Comunicar a contratante, quaisquer altera¢des durante
e execucdo para as devidas averiguagdes. A empresa contratada sera responsavel pelo material necessario as
coletas, incluindo todo e qualquer medicamento imprescindivel a realiza¢do do procedimento. Os resultados dos
exames deverdo ser entregues em até 02 (dois) dias Uteis, salvo retardamento devidamente justificado. Os
exames, avaliagdes e emissao de laudos médicos seréo solicitados a proponente vencedora de acordo com a
necessidade da administracdo, mediante emissdo da ordem de servico. Todos 0s servicos deverdo ser
executados por médico do trabalho (coordenador) ou médico designado por este, na sede da proponente
vencedora ou licitador. J& os servigos que exijam a presenga dos prepostos da proponente vencedora deverdo
ser executados nos locais e horarios indicados na ordem de servigo autorizado, sob pena de, néo o fazendo, ser
rescindo unilateralmente o contrato e aplicadas as penalidades administrativas previstas neste edital. Os exames
complementares do tipo laboratoriais, radiolégicos e outros que ndo estejam previstos no presente edital, seréo
de inteira responsabilidade do licitador. A proponente vencedora, devera designar médico do trabalho
coordenador para 0 PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional), o qual devera emitir
relatorio anual discriminando por setores do Licitador, 0 nimero e a natureza dos exames médicos, incluindo
avaliacdo clinica e exames complementares, estatisticas de resultados considerados anormais, assim como o
planejamento para o préximo ano. Sob pena de, ndo o fazendo, ser rescindo unilateralmente o contrato e
aplicadas as penalidades administrativas previstas neste edital. Para o Programa de Controle Médico em
Saude Ocupacional PCMSO - NR7 (Secretaria de Seguranga e Saude do Trabalho do Ministério do
Trabalho), de acordo com a portaria 3.214/78 e suasrevisdes a contratada fica responséavel para:

e Médico do trabalho coordenador, planejamento, execugdo e acompanhamento do Programa de

Controle Médico em Saude Ocupacional;

o Avaliagbes médicas e execugdo de exames admissionais, periodicas, retorno ao trabalho,

mudangca de fungao e demissionais;

e Emissdo de Atestado de Salude ocupacional —ASO;

¢ Criagao e manutengao do prontuario clinico de cada funcionario;

e Considerar as questdes incidentes sobre o individuo e a coletividade de trabalhadores,

privilegiando o instrumental clinico epidemiolégico na abordagem da relacdo entre sua saude e o
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trabalho.

¢ Orientagéo semestral sobre 0s primeiros socorros;
o Emissdo de relatorios trimestrais de informagdo dos funcionarios e avaliagdo do médico
coordenador dos exames periodicos anuais para fiscalizagao do Ministério do Trabalho;
o Avaliagdo pelo Médico do Trabalho de atestados médicos apresentados por funcionarios com
afastamentos;
e O PCMSO deve ter carater de prevencao, rastreamento e diagndstico precoce dos agravos a saude
relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclinica, além da constatagdo da existéncia de
casos de doengas profissionais ou danos irreversiveis a saude dos trabalhadores.
o Deve ser planejado e implantado com base nos riscos & saude dos trabalhadores, especialmente
os identificados nas avaliagdes previstas nas demais NR.
e OPCMSO deve conter além do previsto na NR 7 e observando a identificagdo dos riscos bioldgicos
mais provaveis, em funcdo da localizagdo geografica e da caracteristica do servigo de saude e
seus setores, como determina o item 32.2.2.1 inciso | e suas alineas da NR 32; também:

O reconhecimento e a avaliagdo dos riscos bioldgicos;
o Alocalizagao das areas de risco segundo os parametros do item 32.2.2 da NR 32;
o A relagdo contendo a identificagdo nominal dos trabalhadores, sua funcdo, o local em que
desempenham suas atividades e o risco a que estdo expostos;
o Avigilancia médica dos trabalhadores potencialmente expostos;e,
e O programa de vacinagéo.
COM RELAGCAO A POSSIBILIDADE DE EXPOSIGAO ACIDENTAL AOS AGENTES BIOLOGICOS,
DEVE CONSTAR NO PCMSO e ficar a disposi¢ao para consulta dos trabalhadores:
e Os procedimentos a serem adotados para diagnéstico, acompanhamento e prevengdo do soro
conversao e das doencas;

¢ As medidas para descontaminagao do local detrabalho;

¢ O tratamento médico de emergéncia para ostrabalhadores;

¢ Aidentificagdo dos responsaveis pela aplicagéo das medidas pertinentes;

¢ Relagao dos estabelecimentos de saude que podem prestar assisténcia aos trabalhadores;

o As formas de remogao para atendimento dos trabalhadores;e,

o A relagao dos estabelecimentos de assisténcia a saude depositarios de imunoglobulinas, vacinas,

medicamentos necessarios, materiais e insumos especiais.

¢ Treinamento/capacitagdo antes do inicio das atividades dos trabalhadores e de forma continuada,

devendo ser ministrada:

e Sempre que houver mudanga das condigbes de exposigdo dos trabalhadores aos agentes

biologicos;
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o Durante a jornada de trabalho; e,

e Por profissional de saude familiarizado com os riscos inerentes aos agentes biologicos.

¢ Os treinamentos e capacitagdes devem se dar de acordo com o item 32.2.4.9.1 e suas alineas da
NR 32, devendo manter documentagao informando data, hora, carga horéria, o conteudo ministrado, o
nome e a formagao ou capacitagdo profissional do instrutor e dos trabalhadores envolvidos para fins
de comprovagao fiscal.

¢ Ainda da capacitagéo dos profissionais; quanto aos riscos quimicos; deve ser realizada capacitagao
inicial e de forma continuada, contendo no minimo os aspectos constantes no item 32.3.6.1.1 e suas
alineas da NR32.

o Devem ser fornecidas aos trabalhadores que estejam em locais onde exista a possibilidade de
exposicao a agentes bioldgicos, instrugdes por escrita das rotinas realizadas no local de trabalho e
medidas de prevencao de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho, mediante recibo de entrega
assinado pelo trabalhador.

¢ Indicar as medidas de protegéao.

e Elaborar e implementar PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE ACIDENTES COM MATERIAIS
PERFUROCORTANTES; de acordo com anexo lll da NR 32. Sendo elaboragéo, implementacao,
atualizagéo e execugéo conjunta entre o Licitador e proponente vencedora, da Comissédo gestora
multidisciplinar, com objetivo de reduzir os riscos de acidentes com materiais perfuro cortantes, com
probabilidade de exposi¢do a agentes bioldgicos. Sempre que aplicavel deve ser constituida pelos
seguintes membros:

o Empregador, representante legal ou representante da dire¢ao do servigo de salde;

o Representante do servigo especializado em segurancga do trabalho e medicina ocupacional;

e Vice-Presidente da CIPA (Comisséo Interna de Prevengéo de Acidentes);

o Representante da comissao de controle de infec¢dohospitalar;

e Diregéo de enfermagem;

e Direcao clinica;

e Responsavel pela elaboragéo e implementacdo do PGRSS-Plano de Gerenciamento de Residuos
de Servigo de Saude;

o Representante da central de material e esterilizacéo;

o Representante do setor de compras; e

o Representante do setor de padronizagao de material.

e Elaborar e implementar o PLANO DE PROTECAO RADIOLOGICA; para os servicos de
radiodiagnosticos aprovado pela Vigilancia Sanitaria e de acordo com a NR 32, item 32.4 seus
subitens e alineas. No que couber aos servigos e atividades desenvolvidas pela Prefeitura.

o Atender de forma geral as normas de gestao de seguranca, inclusive as disposi¢des gerais da NR
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32,item 32.10 seus subitens e alineas.
Emissdo de ASO (Atestado de Salde Ocupacional), para atendimento ao PCMSO (Programa de Controle

Médico de Saude Ocupacional). Da_Dotacdo Orcamentdria: A despesa decorrente da contratagdo do objeto

desta licitagdo correra por conta da dotagdo orgamentéria: A despesa decorrente da contratagdo do objeto desta
licitagdo correra por conta da dotagao orgamentaria: 03.00 — Departamento de Administragdo — 03.01 — Divisdo
de Administracdo Geral — 04.122.0003.2.003.000 — manutengdo dos Servigos Administrativos — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa Juridica — 33.90.39 — Fonte (000).

Despesa Descrigao da Qespesa Departamento Solicitante Valor da Despesa
1104 SERVICOS DE PERICIAS DIVISAO DE ADMINISTRACAO 30.874,80
MEDICAS PARA BENEFI GERAL
Fonte Origem / Recurso
Recursos Ordinarios (Livres)

Os recursos que nao forem utilizados o saldo fica automaticamente extinto. Ra Revisdo do Registro de Precos:

A qualquer tempo, o prego registrado poderd ser revisto em decorréncia de eventual redugdo daqueles
praticados no mercado, cabendo a Administragdo convocar os fornecedores registrados para negociar novos

valores, conforme parte final do artigo 10 do Decreto Municipal n° 43/2007. Do Reajuste do Registro de

Precos: Durante a vigéncia da ata de registro de pregos, estes serdo fixos e irreajustaveis, exceto na hipdtese

prevista na alinea “d”, do inciso Il, do Artigo 65 da Lei 8.666/93. Do cancelamento do Registro: O Registro de

Precos podera ser cancelado nas seguintes ocasides: | - a pedido, quando comprovar estar impossibilitado de
cumprir as suas exigéncias por ocorréncia de casos fortuitos ou de forga maior, devidamente comprovado; Il -
por iniciativa do 6rgé@o ou entidade responsavel, quando a empresa: descumprir as condi¢des da Ata de Registro
de Pregos; ndo comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido no edital, a respectiva ordem de
compra ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel; ndo
aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese de este se tornar superior aqueles praticados no mercado;
presentes razdes de interesse publico. O cancelamento de registro do fornecedor sera devidamente autuado no
respectivo processo administrativo, € ensejara aditamento da Ata pelo 6rgdo ou entidade responsavel, que

devera informar aos demais fornecedores registrados a nova ordem de registro. Das Penalidades: Ao

proponente que nao satisfizer os compromissos assumidos na Ata de Registro de Pregos, poderéo ser aplicadas
as seguintes penalidades: Multa de 5,0 % (cinco por cento) do valor total da proposta, que podera ser cobrado
judicialmente se for o caso; No caso do ndo cumprimento do prazo de entrega do objeto solicitado, sera aplicavel
a proponente multa moratéria equivalente a 0,1% (um décimo por cento) ao dia sobre o valor total da quantidade
do servigo solicitado pelo Contratante na Autorizagdo de Compras; limitada a 5% (cinco por cento) do valor total
do servigo requisitado; suspensdo do direito de licitar pelo prazo que a autoridade competente fixar, segundo
graduacdo que for estipulada em razéo da natureza da falta; declaragdo de inidoneidade para licitar na

Administragdo Municipal. Obrigag¢bes da Contratada e Garantia: Manter, durante toda a execucdo do

contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas, todas as condigoes de habilitagao e
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qualificagdo exigidas na licitagdo (art. 55, inciso Xlll, da Lei de Licitagées n° 8.666/93). Reconhecer os

direitos da Administragdo, em caso de cancelamento da Ata de Registro de Precos. Devera a Contratada
reparar, corrigir, remover, substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto contratado em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes por ocasido da execugéo, ou ainda ma qualidade dos
servigos. A contratada responsabiliza-se pelos salarios, encargos sociais, previdenciarios, taxas, impostos e
quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal necessario a execugdo do servigo. Notificar
o Contratante de eventual alteragdo de sua raz&o social ou de seu controle acionério e de mudanga em sua
diretoria, contrato ou estatuto, enviando ao Contratante, no prazo de sessenta (60) dias, contados a partir da
data do registro da alterag&o, cépia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do Cartério de Registro de

Pessoas Juridicas. Do _Gestor da_Ata: A Administragdo indicard um gestor do contrato, indicado pela

Administragdo Municipal correspondente, dentro dos padrdes determinados pela Lei de Licitagbes e Contratos n°
8.666/93, que sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da sua execugéo, procedendo ao registro
das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por parametro os
resultados previstos no contrato. As decisfes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes, deverao
ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adogdo das medidas convenientes. Sera Gestora
do presente contrato a Sra. Juliana da Luz Rosario, ocupante do cargo de Diretora da Diviséo de Recursos

Humanos. Da Fraude e da Corrupcdo: Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer

observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética
durante todo o processo de licitagdo, de contratagdo e de execugdo do objeto contratual. Para os propdsitos
desta clausula, definem-se as seguintes praticas: a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta
ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agéo de servidor publico no processo de
licitagdo ou na execugdo de contrato; b) “pratica fraudulenta” a falsificagdo ou omisséo dos fatos, com o
objetivo de influenciar o processo de licitagdo ou de execugéo de contrato; c) “pratica colusiva”: esquematizar
ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou
prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo-competitivos; d) “pratica
coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execugao do contrato. e) “pratica
obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragdes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragio de
alegagdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intengéo seja impedir materiaimente o exercicio do
direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecdo. Na hipdtese de financiamento, parcial ou
integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora
sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o
envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas,
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colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugdo um contrato financiado pelo

organismo. Considerando os propésitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condi¢do para a
contratacdo, devera concordar e autorizar que, na hipdtese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou
integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitirda que o
organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugao do
contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execugéo do contrato. Da
Vinculagéo: Esta ata esta vinculada ao edital de Concorréncia n® 15/2018 e a proposta do licitante vencedor. O
servico a ser prestado é............ ; marca.....; o limite da empresa fornecedora é de até......; 0 preco registrado é de
RS$...... Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a Sessao, onde eu , redigi a presente Ata,
que apés lida e aprovada, vai assinada pelas partes interessadas.

Mariopolis, __de __ 2018.

Municipio de Mariépolis - Contratante
Neuri Roque Rossetti Gehlen - Prefeito Municipal

- Contratada
- Representante Legal

Testemunhas

CPF/MF n°®

CPF/MF n®
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
(NOME DA EMPRESA - CNPJ - INSCRIGAO ESTADUAL - E-MAIL - ENDEREGO - TELEFONE)
PROCESSO N° 280/2018

Ao
Municipio de Maridpolis
Comissao Permanente de Licitagdes

Nesta.

Venho por meio desta, apresentar Proposta de Pregos a Concorréncia n° 15/2018, que tem por objeto
a implantac&o de Registro de Pregos para futura eventual contratagdo de empresa especializada em prestacdo
de servigos de Seguranca e Medicina do Trabalho, que atendam as normas regulamentadoras que sao exigidas
pela legislagdo incidente na espécie, para realizacdo de exames médicos ocupacionais (admissional,
demissional, periddicos, mudanca de fungdo e retorno ao trabalho), com emissao de ASO - Atestado de Salde

Ocupacional para atender ao PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional.

Conforme descrito no item 05 do edital.

Este modelo servird como capa junto com a proposta de pregos impressa pelo sistema.

A validade da Proposta é de ..........cccccovrerennas
DADOS BANCARIOS DA EMPRESA (PARA PAGAMENTO)
O pagamento sera feito em dep6sito em conta corrente da PROPONENTE/EMPRESA participante vencedora do

certame licitatorio.

Nome do Banco:

N° da Agencia:

N° da Conta Corrente:

Obs: Preferencialmente Agéncia Banco do Brasil.

Caso a identificacdo da conta acima néo seja do proponente/empresa o pagamento nao sera efetuado até que a

empresa regularize a situagao.
Declaramos, para os devidos fins, que nesta proposta estéo inclusos todos os impostos, taxas, fretes, seguros e
encargos sociais e trabalhistas.
de_ de2018.

Assinatura RG e CPF do responsavel pela empresa, Carimbo do CNPJ
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ANEXO Ill - MODELO DE DECLARAGOES

(NOME DA EMPRESA - CNPJ - INSCRIGAO ESTADUAL - E-MAIL - ENDEREGO - TELEFONE)

PROCESSO N° 280/2018
DECLARACAO
DECLARAMOS, para fins de licitagdo, que a empresa..................... ,CNPJ oo ;

| - Nao foi declarada inidénea por nenhum 6rgéo publico de qualquer esfera de governo, estando apta a contratar
com o poder publico;

I - Que para cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, ndo emprega menores
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de dezesseis anos, em qualquer
trabalho, salvo na condigao de aprendiz, a partir dos quatorze anos de idade, em cumprimento ao que determina
oinciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, acrescida pela Lei n° 9.854/99.

[l - Comprometemo-nos a manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagéo exigidas na licitagao.

Local, data.

Assinatura RG e CPF do responsavel pela empresa, Carimbo do CNPJ

MODELO DE DECLARACAO ABRINDO MAO PRAZO DE RECURSO

A
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
Municipio de Maridpolis

Nesta.
DECLARACAO
REFERENTE: Licitagdo na Modalidade Concorréncia n° 15/2018
A empresa ............ ,CNPJ n° .............. , localizada na ............... , DECLARA que, caso habilitada, abre

mé&o do prazo de recurso que é de direito na fase de Habilitagao.
Por ser a expressao da verdade, firma a presente Declaragao.

Maridpolis, ___ de de 2018.

Assinatura RG e CPF do responsavel pela empresa, Carimbo do CNPJ
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ANEXO IV - RELACAO DE EXAMES

PROCESSO N° 250/2018
LOT | ITE QTD UND DESCRIGAO VALO TOTAL
E M RUN

1 1 330,0 UND Exames médicos ocupacionais com emissdo de 93,56 | 30.874,80

Atestado de Saude Ocupacional - ASO (admissionais,

demissionais, periddicos, mudanga de funcéo e retorno

ao trabalho), para atendimento ao PCMSO (NR 7).

Total dos Itens | R$ 30.874,80 |
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ANEXO V - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO
(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA - CNPJ - INSCRIGAO ESTADUAL - ENDEREGO - TELEFONE - E-MAIL)
PROCESSO N° 280/2018

CARTA DE CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE LEGAL

A
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS
Ref.: EDITAL DE CONCORRENCIA N.° 15/2018

Senhores

Em cumprimento aos ditames editalicios, credenciamos junto a Prefeitura
Municipal de Mariopolis 0 Sr. .........cccovvvinee , Carteira de Identidade n.® ............., Orgéo Expedidor ............. , CPF
NO e, , a0 qual outorgamos os mais amplos poderes inclusive, formular ofertas, interpor recursos,
quando cabiveis, transigir, desistir, assinar atas e documentos e, enfim, praticar os demais atos no presente

processo licitatério em questéo.

Atenciosamente,
Local e data
EMPRESA LICITANTE/CNPJ
RG, CPF e ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
CARIMBO DO CNPJ
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